
 

Stellenausschreibung:  

Sozialarbeiter (m/w/d) im Projekt Familiencafé Völkchen 

 

Stundenanzahl: 19,5 Stunden/Woche 

Stellenbesetzung:  ab 01.08.2025, befristet bis Bewilligungszeitraumsende  

Voraussetzung:  Sozialarbeiter*in / Sozialpädagoge*in  
Ausschreibungsende:  15.07.2025 

 

 

Im Rahmen der kommunalen Förderung suchen wir zum 01.08.2025 Unterstützung für das 

Projekt Familiencafé Völkchen im Süden von Halle/ Saale. Das Projekt setzt sich für eine 

nachhaltige Unterstützung und Stärkung von Familien mit Kleinkindern ein. Für unser 

engagiertes Team suchen wir ein*n Sozialarbeiter*in, die mit Herz, Verstand und Engagement 

Familien in ihrem Alltag begleitet und unterstützt. 

 

 

Ihre Aufgaben: 

• Beratung, Begleitung und Unterstützung von Eltern mit Kindern unter 3 Jahren im 

Familienalltag 

• Einzelfallberatung zu Themen wie Erziehung, Elternrolle, Alltagsorganisation, 

Behördenangelegenheiten und Kommunikation mit Institutionen 

• Vermittlung an weiterführende Unterstützungsangebote in der Südstadt und in Halle 

• Bei Bedarf: Hausbesuche sowie Begleitung zu Behörden 

• Netzwerkarbeit mit familienrelevanten Einrichtungen und Akteuren in der Südstadt 

und darüber hinaus 

• Organisation und Betreuung der Öffnungszeiten 

• Konzeptionelle Weiterentwicklung des Angebots 

• Planung und Organisation von Festen und Veranstaltungen 

• Organisation und Umsetzung von Angeboten im frühkindlichen Bereich 

• Zusammenarbeit mit Netzwerkpartnern 

• Öffentlichkeitsarbeit zur Bekanntmachung des Projekts im Stadtteil 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossenes Studium im sozialen, pädagogischen oder familienunterstützenden 

Bereich (z. B. Sozialpädagogik, Erziehungswissenschaften, Familienbildung o. Ä.) 

• respektvoller, empathischer Umgang mit Familien aus unterschiedlichen 

Lebensrealitäten 

• engagierte, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise 

• Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit 

• kulturelle Sensibilität und die Fähigkeit, mit Menschen aus vielfältigen Hintergründen 

vertrauensvoll zu arbeiten 

• Kommunikationsstärke und Einfühlungsvermögen 

• Reflexionsfähigkeit und Offenheit für Weiterentwicklung 

 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine verantwortungsvolle und sinnstiftende Tätigkeit mit Gestaltungsspielraum 

• Arbeit in einem motivierten und kollegialen Team 

• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

• Gute Vernetzung im Stadtteil und ein tragfähiges Netzwerk 

 



 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen unsere Geschäftsführung Frau Beate Gellert  (Tel.: 0345 

1319621) gern zur Verfügung. Falls wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie sich vorstellen 

können, Teil unseres Vereins zu werden, dann senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Unterlagen 

per E-Mail an: bewerbung@kjhev.de   

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


